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Pirkanmaan hyvinvointialue

Tyobavain: Pirha-02-60-25
Hallintojohtaja, strateginen ohjaus ja jarjestaminen

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategisen ohjauksen ja jarjestdmisen tehtavaalue vastaa hyvinvointialueen
strategisesta suunnittelusta, ohjauksesta ja kehittamisesta. Se tukee toiminnallaan paatéksentekoa, var-
mistaa palvelujen vaikuttavuuden ja huolehtii taloudesta, investoinneista, riskienhallinnasta ja omistajaoh-
jauksesta.

Hallintojohtajana:

* Vastaat hyvinvointialuetasoisen hallinto- ja padatbéksentekoprosessin johtamisesta ja sen lainmukaisuudes-
ta.

* Huolehdit aluevaltuuston ja aluehallituksen paatéksenteon laillisuuden ohjauksesta sekd muiden toimielin-
ten paatdéksentekomahdollisuuksista yhteistyéssa ylimman johdon ja tukipalvelujen kanssa.

* Toimit laaja-alaisesti eri paatdoksentekoelimien seka johdon tukena juridisissa kysymyksissa ohjeistaen.

* Tuet osaltasi hyvan hallintotavan toteutumista hyvinvointialueella.

+ Vastaat lakipalveluista ja niiden ohjaamisesta.

» Toimit konsernijohtajan alaisuudessa.

Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ylempi oikeustieteellinen korkeakoulututkinto (OTM) tai aikaisempi
oikeustieteen kandidaatin tutkinto (OTK) ja toimialaosaaminen seka riittava johtamiskokemus. Edellytdmme
hyvaa suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa, toimeenpanokykya seka julkishallinnon, paatdksenteon ja
juridiikan ajantasaista osaamista. Arvostamme hyvia esiintymisvalmiuksia seka yhteisty6- ja vuorovaikutus-
taitoja. Eduksi katsomme englannin kielen taidon, kyvyn hallita ja koordinoida laajoja kokonaisuuksia seka
tybkokemuksen vastaavista tehtavista.

Lisatietoja:

» Toivomme, etta pystyt aloittamaan tehtdvassa 2.2.2026 alkaen. Voimme my6s yhdessa sopia aloitusajan-
kohdasta.

* Ty6ta tehdaén kokonaistydajalla. Tydssé on mahdollisuus osittaiselle etatydlle.

* Noudatamme kuuden kuukauden koeaikaa.

« Virkaan valittavasta henkildsta tehdaan hakijan suostumuksella suppea henkiléturvallisuusselvitys (turval-
lisuusselvityslaki 726/2014). Lisatietoa turvallisuusselvitysmenettelysta ja selvityksen kohteen oikeuksista
I6ytyy osoitteesta www.supo.fi

Mikali kiinnostuit tarjpamastamme tehtévasta, jatathan hakemuksen Kuntarekryn kautta 15.10.2025 klo 16
mennessa.

Huomioithan, etta virkaan hakeneiden nimet ovat julkista tietoa.

Yhteystiedot: Vastaava konsernijohtaja Mika Kontio, p. 044 472 9923
Tiedusteluajat:

26.9.2025 klo 12.30 - 13.30

1.10.2025 klo 15 - 16

10.10.2025 klo 10 - 11

14.10.2025 klo 13 - 14

Tehtavan aloitus: 2.2.2026

Palvelussuhteen tyyppi: Vakinainen Virkasuhde

Hakuaika: 25.9.2025 08:00 - 15.10.2025 16:00
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